南台科技大學 化工與材料系 教學卓越計畫教學助理培訓辦法
96年04月30日系務會議修訂通過
第1條 基於輔助教師教學與輔導學生課業之目的，教學助理需具備學科專業素養、資訊媒體操作技能，以及帶領課業輔導能力。

第2條 教學助理有義務參與校方和系所舉辦之相關培訓、研習課程等活動，以提升工作職能，順利推展助理業務。

第3條 教學助理應參與「教學助理研習會」，研習會於每學期開學後第三週舉行，研習會得依教學助理工作性質之差異分場次舉辦。

第4條 教學助理應參與「教學助理研習會」，因故未能出席者，應向授課教師與教學發展中心請假並參加補訓。補訓未到亦未請假者，得免除該教學助理職務。

第5條 教學助理應參與「教學助理期中經驗分享會」，報告工作心得與分享工作經驗，分享會原則上於每學期期中考後一週舉行，時間因故得延後之。

第6條 教學助理應參與「教學助理期末成果發表與檢討會」，說明和展示工作成果，並檢討全學期之工作過程與內容，成果發表與檢討會原則上於每學期期末考最後一日舉行。

第7條 教學助理應參與校方舉辦之教材上網或相關資訊媒體培訓課程，學習操作技術。

第8條 本辦法第五、六、七條規定之活動，教學助理未到會者均應向授課教師與教學發展中心請假。未出席兩場（含）以上之活動者，得免除該名教學助理參與優良教學助理遴選之資格，並將缺席名單提報執行教學助理制度之授課教師參考。

第9條 教學助理應參與授課教師與教學發展中心指定之相關演講和校園活動，獲取相關工作資訊，以提升工作成效。

第10條 執行教學助理制度之授課教師，應督促教學助理善盡工作職責，培養專業能力，並授予輔課技巧，及每週排定與教學助理會面時間。
第11條   本辦法提請系務會議通過，經系主任核定後公告實施，修正時亦同。
